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3 jours de carence : c’est NON ! Abandon de la mesure !

Dans le cadre du budget 2025 et des 60 milliards d’économies a realiser sur le dos des
salariés et de la Fonction publique, le ministre Kasbarian prévoit d’allonger de 1 a 3 jours le
délai de carence pour les fonctionnaires et de réduire de 100 a 90% le traitement indiciaire
percu pendant des arréts de maladie ordinaire. La FNEC FP-FO revendique I’abrogation du
jour de carence et donc 'abandon du projet Kasbarian.
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Vous trouverez ci-dessous des exemples pour un certifié (PP, échelon 3 en
REP+ avec une HSA),une AESH et un contractuel, placés en congé
maladie ordinaire avec les impacts des mesures gouvernementales sur leur rémunération.

Des baisses de rémunération de -10% a -15% !
C’est ce que le ministre appelle « responsabiliser les fonctionnaires » !

Maladie 1 Maladie 1

. Pas o Maladie 3 Maladie 7 mois mois
Salaires . Maladie 1 jour . .

d'absence jours jours sans avec

remplagant remplagant
Traitement Brut 2230 2 156 2 007 1977 1 806 1 806
Régime indemnitaire 1265 1223 1139 1103 893 431
Brut total 3495 3379 3146 3080 2 700 2238
Traitement net 2830 2735 2544 2489 2168 1773

Maladie 1 jour

Maladie 3 jours

Maladie 7 jours

Maladie 30 jours

Maladie 30 jours

sans remplagant

avec remplagant

Salaires
Actuelle Mesures | Actuelle Mesures | Actuelle Mesures | Actuelle Mesures | Actuelle Mesures
ment Kasbarian ment Kasbarian ment Kasbarian ment Kasbarian ment Kasbarian
Traitem | 240 2735 2725 2544 2706 2489 2593 2168 2122 1773
ent net
Perte de
salaire -95 -95 -105 -286 -125 -342 -237 -662 -709 -1057

FO MANON

AESH
a l'échelon 4 touche 1176 euros brut

LAURENT

ENSEIGNANT CONTRACTUEL
percoit 2146,30 euros brut

CETTE AESH EST EN CMO

CET ENSEIGNANT CONTRACTUEL EST EN CMO
DU LUNDI AU VENDREDI SOIR

DU LUNDI AU VENDREDI SOIR

ACTUELLEMENT

elle perd 39,20 €
(1 JOUR DE CARENCE)

ACTUELLEMENT

elle perd 7154 €
(1 JOUR DE CARENCE)

LES MESURES KASBARIAN

PREVOIENT DE

LES MESURES KASBARIAN

PREVOIENT DE
RETIRER 3 JOURS DE

CARENCE

D'INDEMNISER LE 4EME ET LE

RETIRER 3 JOURS DE
5EME JOUR A HAUTEUR DE BETTHER 5. (O Ro Ot
90%

CARENCE

D'INDEMNISER LE 4EME ET LE
SEME JOUR A HAUTEUR DE
90%

soit-1760€ soit -214,62€

Ainsi, cette AESH perdrait au total

Si cette AESH est en CMO pendant 15 jours, avec les mesures
Kasbarian, les 3 jours de carence |ui seraient retirés et elle
serait remunérée du 4éme jour au 15éme jour a hauteur de
90%.

Ainsi, cet Enseignant contractuel perdrait au total

228,94 € brut

Si cet enseignant contractuel est en CMO pendant 15 jours,
avec les mesures Kasbarian, les 3 jours de carence lui
seraient retirés et elle serait remunérée du 4éme jour au 15eme
jour & hauteur de 90%.

Ainsi, elle perdrait au total 164,64 euros brut! Ainsi, il perdrait au total 300,47 euros brut!
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10, 11 et 12 décembre 2024 : GREVES ET MOBILISATION

Le Gouvernement, par lintermédiaire du ministre KASBARIAN, s’attaque une fois de plus, et de maniére
intolérable, aux fonctionnaires et agents de la Fonction Publique.

Non content de supprimer la GIPA, de refuser toute revalorisation de leur traitement pour cette année et, a
minima, la suivante, le ministre, sans s'embarrasser d'un quelconque dialogue social et en s'appuyant sur
des éléments tronqués, vient d’annoncer des mesures violentes et pénalisantes que nous condamnons !

- Désinformation sur la réalité de la Fonction Publique !

- Précarisation de l'ensemble des agents de la Fonction
Publique !

- Démolition de la Fonction Publique et du statut général des
fonctionnaires !
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- Pour le maintien de salaire a 100% en cas d’arrét maladie }
\
\
- Pour une réelle amélioration de la grille indiciaire }

\
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- Pour F'augmentation des effectifs

- Pour de meilleures conditions de travail

FO appelle a opposer aux 3 jours de carence 3 JOURS DE GREVE dans
tous les secteurs et a tous les niveaux.

ENSEMBLE, FAISONS-NOUS RESPECTER ! 3 JOURS DE GREVE POUR
GAGNER'!

L’intersyndicale des cheminots appelle a la greve illimitée a partir du 11 décembre. Ils ont
raison ! Pour les syndicats FO de I'Education Nationale, si les trains, les services publics et les
établissements scolaires s’arrétent, cela fournira un puissant levier a méme de bloquer
I’ensemble des mesures gouvernementales !

La FNEC FP FO invite a la discussion pour la gréve a tous les niveaux : école, service,
établissement, intersyndicale académique.

La FNEC FP-FO invite a organiser des assemblées générales partout pour décider.

Abandon des 4000 suppressions de postes et la création des postes nécessaires !
Abandon des jours de carence et de I’indemnisation des jours d’arrét maladie a 90% !
Augmentation immédiate de la valeur du point d’indice !

Abrogation de la réforme des retraites Macron-Borne !

Retrait de toutes les contre-réformes qui détruisent I’Ecole publique !



