
 

PPCR : Réforme des carrières 

Quels changements au 1er septembre 2017 ? 

  
En quoi la réforme modifie-t-elle le déroulement de ma carrière ? Avancement ou 

recul ? Un reclassement, certes, mais pour quel salaire avec le gel du point 
d’indice ! Une revalorisation, peut-être, mais au mérite ? (Gérald Darmanin). Nouveaux 

grades, passages… 
  

Ce sera l’occasion de faire une mise au point ! 
 

Les rendez-vous de carrière 

Quels sont mes droits et mes obligations ? Fin de l’inspection ? Quel est le nouveau rôle du 
chef d’établissement. En quoi consiste la nouvelle grille d’évaluation par compétences des 
enseignants ? De quels recours disposerons-nous ? Qu’est-ce que « l’Accompagnement 
individuel » ? Peut-on m’imposer une formation ? Faut-il craindre la fusion des corps ? 
(certifiés, agrégés, PLP...) 
 

Loin d’être objective, FO dénonce cette nouvelle évaluation qui 
individualise à outrance les carrières pour détruire les garanties 
collectives ! A quand le recrutement des enseignants par le chef 
d’établissement ??!! 
 

Le SNFOLC 59 vous aide à comprendre les enjeux et les conséquences de PPCR 
qui va modifier en profondeur l'ensemble de la Fonction Publique ! 

 

Inscrivez-vous au 2ème stage de formation 
syndicale du vendredi 20 avril 2018 

de 9h à 17h à l'Union Locale FO de Lille. 
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