Comines le 30/01 /2018
Les enseignants du collége Philippe de Commynes

A

Monsieur le recteur de l'académie de Lille

Monsieur le DASEN, Directeur Académique des services de I'Education Nationale du Nord
Objet : Baisse dramatique de la dotation globale horaire

Motion du collége Philippe de Commynes.
Déposée au CA du mardi 30 janvier 2018

Nous, professeurs et parents du collége Philippe de Commynes, présentons cette motion pour
dénoncer la baisse dramatique et injuste de la dotation globale horaire.

Lors du CA du 26 janvier 2017, nous avions déja présenté une motion faisant part de nos vives
inquiétudes suite a la baisse réguliére de la dotation globale horaire depuis la rentrée 2016 et des
conséquences graves et dramatiques qui en découlent (postes supprimés, classes surchargées, fuite
des effectifs...). Nous craighions que cette baisse s'accentue pour la rentrée 2018-2019.

Nos inquiétudes se sont hélas confirmées quand nous avons découvert avec stupeur la dotation
globale horaire attribuée au collége : 63 heures postes en moins pour le college, 28 heures postes
en moins pour la Segpa, ce qui correspond au total a la suppression de 4 postes équivalent temps
plein | En quatre ans, nous avons perdu 4 classes et une division de Segpa !

Nous dénongons la brutalité de cette dotation insuffisante qui contribue de nhouveau a
fragiliser notre college. En effet, par sa situation géographique particuliére, nous subissons déja la
double concurrence des établissements scolaires belges et privés! De plus, la sortie du réseau
d'éducation prioritaire nous avait déja mis en situation de fragilité |

Nous refusons que notre college soit sacrifié sur l'autel d'une comptabilité froide, brutale et
inhumaine. Les éléves et leurs parents, les enseignants du collége Philippe de Commynes ne méritent
pas d'étre réduits a de simples chiffres et de voir les conditions d'accueil et d'enseignement se
dégrader !

En conséquence, nous demandons que les moyens horaires et humains du college Philippe de
Commynes hous soient restitués immédiatement pour la rentrée prochaine afin que nous puissions
continuer a mener a bien les missions qui nous sont cheres et garantir un service public
d'enseignement de qualité.

Les enseignants du collége Philippe de Commynes
Et les parents représentants élus.



