
BULLETIN D’ADHÉSION 
ANNÉE 2018 

VOUS 

 Monsieur  Madame 

NOM ………………………………………………………………………………. 

NOM DE NAISSANCE …………………………………………………………. 

Prénom ………………………………………………………………………….. 

Date de naissance ……… / ……… / ……………... 

Adresse ……………………………………………………………………………. 

Code postal ………………. Ville ……………………………………………... 

T fixe …………………………………..    Hmobile ………………………….. 

Adresse mail : …………………………………..@................................ 

 

VOTRE CARRIÈRE 

DISCIPLINE ……………………. 

CORPS ………………………….. 

ECHELON ………………………. 

GRADE : 

 classe normale 

 hors classe 

 classe exceptionnelle 

 retraité·e 

 stagiaire  

VOTRE ÉTABLISSEMENT 

 collège  SEGPA 

 LP   lycée 

 autre : …………………………. 

NOM …………………………………. 

…………………………………………. 

…………………………………………. 

VILLE ………………………………… 

…………………………………………. 

TEMPS PARTIEL  oui  non 
si oui, quotité : ……………...…% 

AFFECTATION PROVISOIRE  

 ZR 

 AFA 

 ATP 

 stagiaire 

AUTRE SITUATION 
PARTICULIÈRE (CPA, PACD, 
PLD) …………………………………. 
…………………………………………. 
 

à remettre à votre délégué·e 
ou à envoyer à : 
SNFOLC Section départementale du Nord 
254 Boulevard de l’Usine 
CS 90022 
59045 LILLE CEDEX. 

> Par prélèvement automatique 
Je souhaite que ce montant soit prélevé en : 

 1 fois 

 2 fois 

 3 fois 

 4 fois 

 5 fois 

 6 fois 

 7 fois 

 8 fois 

 9 fois 

 10 fois 

· date de prélèvement : le 5 du mois 

· en cas de première souscription au prélèvement  
  automatique, joindre un RIB 

· avec tacite reconduction   oui  non 

DÉVELOPPEMENT DU SYNDICAT 

Je souhaite recevoir du matériel dans mon établissement : 

 pour affichage dans mon établissement 

 pour diffusion dans un ou des établissement·s voisin·s 

           Préciser lesquels :  ……………………………………………… 

             ………………………………………………………………………...     

POUR NOUS CONTACTER 

T 03 20 52 94 56 

       03 20 52 49 18 

B snfolc59@wanadoo.fr 

i facebook.com/snfolc59 

        www.snfolc59.fr 

w w w . s n f o l c 5 9 . f r  

CRÉDIT D’IMPÔT Lors de votre déclaration de revenus 2018, vous mentionnerez la somme correspondant à votre cotisation syndicale 

2018.  Vous bénéficierez alors d’une réduction de 66% de ce montant sur vos impôts. 

Par exemple, une cotisation de 132,68 € vous coûtera en réalité 45,11 € et une cotisation de 233,84 € vous coûtera en réalité 79,51 €. 

PAIEMENT DE LA COTISATION                                                Montant …………… , ……… € 

> Par chèque  à l’ordre du SNFOLC (faire parvenir 1 à 4 chèques en 
une seule fois) 
Banque ………………………………………………………………………………….. 

· 1er chèque :  ……………... , ……… € 

à encaisser à partir du …… / …… / ………… 

n° du chèque …………………………………….. 

· 2ème chèque :  ……………... , ……… € 

à encaisser à partir du …… / …… / ………… 

n° du chèque …………………………………….. 

· 3ème chèque :  ……………... , ……… € 

à encaisser à partir du …… / …… / ………… 

n° du chèque …………………………………….. 

· 4ème chèque :  ……………... , ……… € 

à encaisser à partir du …… / …… / ………… 

n° du chèque …………………………………….. 



 

                                                     
      PRIX DE LA COTISATION ANNUELLE EN FONCTION DU CORPS, DU GRADE ET DE L'ECHELON - année 2018 - Département du Nord 

 

  

Echelon 1 2 3 4 5  6  7 8 9 10 11 
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Agrégé Hors Classe 
Chaire supérieure 

18,57 233,84 19,47 244,64 20,48 256,76 21,49 268,88 22,7 283,4 24,22 301,64 25,83 320,96                 

Agrégé 11,45 148,4 12,46 160,52 13,57 173,84 14,58 185,96 15,49 196,88 16,5 209 17,61 222,32 19,02 239,24 20,33 254,96 21,54 269,48 22,55 281,6 

Bi-admissible 10,64 138,68 11,55 149,6 12,16 156,92 12,66 162,92 13,37 171,44 14,18 181,16 14,78 188,36 17 215 17,1 216,2 18,31 230,72 19,02 239,24 

Hors Classe (PLP2, 
Certifié, CPE) DCIO 

14,33 182,96 15,94 202,28 16,95 214,4 17,96 226,52 19,27 242,24 20,48 256,76 21,69 271,28                 

Certifié - PLP - CPE - 
COP 

10,14 132,68 10,95 142,4 11,45 148,4 11,96 154,52 12,56 161,72 13,27 170,24 13,97 178,64 14,88 189,56 15,79 200,48 17 215 18,21 229,52 

PEGC Classe 
Exceptionnelle  

17,35 219,2 18,57 233,84 19,27 242,24 20,48 256,76                             

Contractuel 
enseignant MA 

8,93 118,16 9,64 126,68 10,24 133,88 10,75 140 11,15 144,8 11,45 148,4 11,96 154,52 12,16 156,92             

Assistant éducation, 
CA, vacataire,… 

5,8 80,6                                         

Stagiaire 7,52 101,24                                         

Adjoint technique et 
de labo 

7,32 98,84 7,52 101,24 7,82 104,84 7,92 106,04 8,12 108,44 8,43 112,16 8,63 114,56 9,43 124,16 9,84 129,08 10,34 135,08 10,85 141,2 

Retraité(e) carte (11 €) + 5 timbres du dernier échelon en tant qu'actif + timbre UCR de 14,23 € 

                       

                       
* Le montant de la cotisation annuelle (colonne grisée) est égal à : carte annuelle 11 € + 12 timbres mensuels. Par exemple, si vous êtes bi-admissible au 4ème échelon : 
11 + 12 × 12,66 = 162,92 € 
                       

* Vous pouvez ajouter 10 € à votre cotisation pour la caisse de secours gérée par l’UD qui permet de secourir les syndiqués qui ont subi d’importantes pertes de  
  salaire à la suite de mouvements de grève continus.  

 

 


